
 

〈報告要旨〉 

 四国中央支部は「よく学び実践できる仲間になろう！～成文化塾を立ち上げ、支部の成文化率を高めよう！

～」との支部スローガンを掲げ、まずは幹事から実践しようと、小グループ活動の一環として「経営指針成文

化塾」を開催してきました。2月から毎月 1回 6時間、受講生とアドバイザーが腹を割り、膝を突き合わせた

議論を繰り返すこと 6回。7月 4日の最終講で 3名の受講生が、成文化した経営指針の発表を行いました。 

 本例会では、塾長を務めた有吉徳洋さんを座長として、受講生 3名から経営指針の発表をしていただくとと

もに、成文化の過程で得た学びについても報告していただきます。改めて、経営指針の成文化と実践の必要性

を確信する機会にしたいと考えています。 

 なお、第 2回の「経営指針成文化塾」は 9月からの開講を予定しています。 

 経営指針（理念・方針・計画・ビジョン）にお悩みの方は、ぜひご参加ください。 

同友会事務局 松山市大可賀２‐１‐２８ アイテムえひめ３Ｆ 

ＴＥＬ０８９‐９６８‐３１１２ ＦＡＸ０８９‐９６８‐３１０７ 

ゲストや社員の方が参加される場合は、事前に事務局まで参加者名をご連絡ください。 

～ 経営理念の深さ、大切さを学んで ～ 

☆日 時 ２０１７年８月１７日（木） 
１８：３０ ～ ２１：００ 

※申込締め切り：８月１４日（月） 
☆会 場  ホテルグランフォーレ 

☆参加費 無料 
※参加申し込みは、ｅ．ｄｏｙｕまたはＦＡＸ（同封の出欠返信用紙） 

にて事務局までお申し込みください。 


